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NN 65/2019 (5.7.2019.), JAVNI NATJECAJ - Opéina Lovran (&

Klasa: 112-01/19-01/2

Urbroj: 2156/02-04-01-19-2 od 2. VIL. 2019. (4038)

Sukladno ¢lanku 19. stavku 1. i ¢lanku 86., Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 96/18 — u nastavku teksta: ZSN) i Planu prijma u sluzbu u Op¢ini
Lovran za 2019. godinu (Sluzbene novine Op¢ine Lovran br. 7/19), v. d. pro¢elnika Upravnog odjela za samoupravu i
upravu, raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu u Op¢inu Lovran, Upravni odjel za samoupravu i upravu, Odsjek za drustvene djelatnosti, na radno
mjesto:

~ viseg referenta za opée poslove i informaticku podrsku - vjezbenik, 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme od 12 mjeseci za
obavljanje vjezbenickog staza.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

~ zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

- sveudilisni prvostupnik struke ili stru¢ni prvostupnik informaticke, drustvene ili tehnicke struke,

— bez radnog iskustva u struci ili s radnim iskustvom u struci kra¢éim od vremena propisanog za vjezbenicki staz (kra¢im
od 12 mjeseci),

— znanje rada na racunalu.

Na natjecaj se mogu javiti i osobe koje su po prijasnjim propisima stekle visu stru¢nu spremu traZene struke.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa zavrSenim obrazovanjem odredene strucne spreme i struke, bez radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima ili s radnim iskustvom kracim od vremena propisanog za vjezbenicki staz. U slucaju
da osobe koje se prijavljuju na javni natjecaj imaju radni staz evidentiran u radnoj knjizici, potrebno je uz prijavu i
cjelokupnu dokmentaciju priloZiti potvrdu poslodavca da navedeni radni staz evidentiran u radnoj knjizici, nije u struci.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravu.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su duZni priloZiti sljedece priloge koji mogu biti i u neovjerenim preslikama te ¢e
odabrani kandidat predociti izvornik:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili domovnica) ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana,

- dokaz o trazenoj stru¢noj spremi (diploma),

- uvjerenje o nekaznjavanju nadleznog suda (izvornik), ne starije od $est mjeseci od objave natjecaja,

- vlastoruéno potpisana izjava da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

- dokaz da kandidat nema radnog iskustva na odgovarajucim poslovima ili da ima radno iskustvo na odgovarajucim
poslovima krace od vremena odredenog za vjezbenicki sta (ispis elektronickog zapisa o podacima evidentiranim u
maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).

Napomena: dokumentacija dostavljena u izvorniku vratit ¢e se na zahtjev podnositelja prijave.

Uredna je prijava ona prijava koja sadri sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona
odnosno mobitela, po mogucnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastorucno
potpisati.

Dopunu prijavi moguce je podnijeti zakljuéno do dana isteka natjecajnog roka.
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Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave uvjete naznacene u natjecaju, mjerodavan je posljednji dan roka za
podnosenje prijava na natjecaj.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava, duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta sukladno posebnom zakonu na koji se poziva (primjerice: preslika potvrde nadleznog
Ministarstva kojom se dokazuje status hrvatskog branitelja ili dragovoljca iz Domovinskog rata, preslika dokaza o
nezaposlenosti, preslika dokaza o invaliditetu i druga dokazna sredstva propisna posebnim zakonom).
Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu kada pravo prednosti ovisi o na¢inu
prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca (primjerice: da radni odnos nije prestao krivnjom radnika ili
sporazumnim raskidom), potrebno je dostaviti presliku dokaza o nacinu prestanka prethodnog radnog odnosa.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17), duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja te dokaze navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na
https://uprava.gov.hr/o-ministarstvu/ustrojstvo/uprava-za-sluzbenicke-odnose/zaposljavanje/prednost-pri-
zaposljavanju/738.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na natjecaj. Osoba nema pravo podnosenja pravnog lijeka protiv te obavijesti.
Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisanim testiranjem i intervjuom. Na
prethodnu provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Na web-stranici Opcine Lovran (www.opcinalovran.hr) dostupan je opis poslova te podaci o placi radnog mjesta, koje se
popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata te ostale informacije o natje¢ajnom
postupku. Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj plo¢i Op¢ine Lovran bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na natjecaj.
Prijave na natje¢aj podnose se postom na adresu: Opcina Lovran, Povjerenstvo za provedbu natjecaja (visi referent za opce
poslove i informaticku podrsku - viezbenik), Setaliste marsala Tita 41, 51415 Lovran, u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama. Prijave se mogu dostaviti i osobno u pisarnicu Opéine Lovran, SetaliSte mar3ala Tita 41, 51415
Lovran.
O rezultatima natjecaja kandidati ce biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon izvrénosti rjeSenja o prijmu u sluzbu, kandidatima koji ne budu primljeni postom ce biti vracena dokumentacija
prilozena prijavi.

Op¢ina Lovran
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