
Obavijest o pokrenutom postupku 

prijma u službu Općine Lovran na neodređeno vrijeme 

 

 

U „Narodnim novinama“, br. 116/19, od 29. studeni 2019., objavljen je natječaj za prijam u 

službu u Općinu Lovran, na radno mjesto Pročelnika Upravnog odjela (1 izvršitelj m/ž). na 

neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca – puni tekst natječaja u privitku. 

 

Od dana objave u „Narodnim novinama“ počinje teći rok od petnaest dana za podnošenje 

prijave na natječaj, predajom pošti ili neposredno u pisarnicu Općine Lovran, a posljednji dan 

za podnošenje prijave na natječaj je 16. prosinca 2019. godine. 

 

Opis poslova radnog mjesta Pročelnika Upravnog odjela: 

- rukovodi radom Odjela, planira, organizira i koordinira obavljanje poslova Odjela, 

osigurava zakonit rad i brine o izvršavanju poslova, daje voditeljima Odsjeka i 

službenicima upute za obavljanje poslova, provodi mjere za unapređenje učinkovitosti 

poslovanja uz prethodnu suglasnost općinskog načelnika, predlaže strategije razvojnih 

programa, učestvuje u izradi plana razvojnih programa, 

- prati propise iz nadležnosti Odjela i brine o njihovoj provedbi, priprema prijedloge akata 

iz nadležnosti općinskog načelnika i Odjela, brine o pripremi materijala za sjednice 

Općinskog vijeća, provodi i vrši nadzor na provođenjem odluka Općinskog vijeća i 

općinskog načelnika, 

- predlaže i provodi postupke vezane uz raspolaganje nekretnina u vlasništvu Općine, kao 

i druge imovine u vlasništvu Općine, poduzima sve radnje u rješavanju imovinsko-

pravnih odnosa na nekretninama u vlasništvu Općine, 

- odgovoran je za pokretanje sudskih postupaka i razmatranje tužbi, zastupa Općinu pred 

sudovima i upravnim tijelima, 

- sastavlja ugovore vezano uz raspolaganje imovinom,(prodaja, zamjena, zakup, najam) 

i poduzima sve potrebne radnje iz tih područja, 

- zaprima obavijesti o nepravilnostima,  prati tijek postupanja po utvrđenim 

nepravilnostima, te sastavljanje polugodišnjeg i godišnjeg izvješća o nepravilnostima, 

- brine o stručnom usavršavanju i osposobljavanju službenika, 

- drugi poslovi po nalogu općinskog načelnika i predsjednika. 

 

Plaću službenika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta na koje je 

službenik raspoređen i osnovice za izračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu 

radnog staža. Koeficijent složenosti poslova navedenog radnog mjesta je 4,60 sukladno Odluci 

o visini koeficijenata za obračun plaće službenika u upravnim tijelima Općine Lovran 

(„Službene novine Općine Lovran“3/13, 4/17, 10/19) koja stupa na snagu 1. prosinca 2019. 

godine, a osnovica za obračun plaće iznosi 2.860,00 kn bruto. 

 

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaća pisano testiranje i intervju. Za 

svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10. Intervju se provodi samo 

s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova  na pisanom  testiranju. 

 

Izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja: 

 



1. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ 33/01, 60/01, 

129/05, 109/07, 125/08, 3609, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15 i 123/17),  

2. Zakon o financiranju jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave („Narodne 

novine“ 127/17),  

3. Zakon o proračunu ( NN 87/08, 136/12 i 15/15) od članka 13. do članka 20. i članci 

22.,26.,27.,28.,29.,30.,33.,37.,38.,39.,40.,43.,44.,46.,47.,55.,56.,57.,61.,68.,70.,86.,87.,88.,90.,

91.,108., 109.,110.,111 i 112. 

4.  Zakon o lokalnim porezima (NN 115/16 i 101/17) cijeli tekst, 

5. Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi („Narodne novine“ 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), 

6. Zakon o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 28/10) cijeli 

tekst 

7. Zakon o općem upravnom postupku („Narodne novine“ 47/09) – članci 1.-14, 26-29, 47-

53, 79-82, 96-121, 

8. Opći porezni zakon („Narodne novine“ 35/05, 41/08, 125/11, 78/15, 29/18), 

9. Zakon o komunalnom gospodarstvu („Narodne novine“ 68/18, 110/18), 

10. Zakon o parničnom postupku („Narodne novine“ „Narodne novine“ 53/91, 91/92, 58/93, 

112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), 

11. Zakon o vlasništvu i drugim stvarnim pravima („Narodne novine“ 91/96, 68/98, 137/99, 

22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14.), 

12. Zakon o zakupu i kupoprodaji poslovnog prostora („Narodne novine“ 125/11, 64/15), 

13. Zakon o pravu na pristup informacijama (NN 25/13 i 85/15) cijeli tekst, 

 

Kandidat može tijekom cijelog postupka pisanim putem povući prijavu, a smatra se da je 

kandidat, koji nije pristupio prethodnoj  provjeri znanja i sposobnosti, povukao svoju 

prijavu na natječaj. 

 

O vremenu i  mjestu održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidati će se 

naknadno obavijestiti najkasnije pet dana prije održavanja provjere. 

 

Lista kandidata, s označenim inicijalima kandidata i njihovom godinom rođenja, koji mogu 

pristupiti na provjeru znanja i sposobnosti, objavit će se na web stranici Općine Lovran. 

U slučaju da se desi da su podaci dva ili više kandidata identični, dodat će se treći znak 

raspoznavanja. 

 

Izabrani kandidat bit će upućen na liječnički pregled (utvrđivanje zdravstvene sposobnosti za 

obavljanje poslova radnog mjesta) na trošak Općine. 

 

Eventualne dodatne upite možete poslati na e-mail velinka.susanj@opcina.lovran.hr. 

 

KLASA: 112-01/19-01/5 

URBROJ: 2156/02-04-01-19-6 

U Lovranu, 29. studenog 2019. 

 

     POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJEČAJA 
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