w

REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
OPCINA LOVRAN
UPRAVNI ODJEL DRUSTVENE DJELATNOSTI,
FINANCIJE I PRORACUN

KLASA: 112-01/21-01/3
URBROJ: 2156/02-04-01-21-3
Lovran, 28. listopad 2021.

Procelnica Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, financije i proracun, na temelju
¢lanka 29., vezano uz ¢lanak 19. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) — u nastavku teksta:
ZSN i Planu prijma u sluzbu u Op¢ini Lovran za 2021. godinu (,,Sluzbene novine Opcine
Lovran® br. 1/21, 8/21, 21/21), raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluzbu

u Op¢inu Lovran, Upravni odjel za drustvene djelatnosti, financije i prorac¢un, Odsjek za
drustvene djelatnosti, na radno mjesto:

- viSeg referenta za opce poslove, informati¢ku podrsku i arhiviranje — vjezbenik, 1
izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme od 12 mjeseci za obavljanje vjeZbenickog staza.

Op¢i uvjeti za prijam u sluZbu su:
- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati i sljedece posebne
uvjete:
- Sveucili$ni prvostupnik struke ili struéni prvostupnik informaticke, druStvene ili
tehnicke struke,
- bez radnog iskustva u struci ili s radnim iskustvom u struci kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz (kra¢im od 12 mjeseci),
- znanje rada na racunalu.

Na Natjecaj se mogu javiti i osobe koje su po prijaSnjim propisima stekle visu stru¢nu spremu
traZzene struke.

U svojstvu vjeZbenika primaju se osobe sa zavrSenim obrazovanjem odredene stru¢ne spreme
1 struke, bez radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im od
vremena propisanog za vjezbenicki staz. U sluc¢aju da osobe koje se prijavljuju na javni
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dokumentaciju priloziti potvrdu poslodavca da navedeni radni staz evidentiran u radnoj
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U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16.
Zakona 0 sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Uz pisanu prijavu na Natjecaj kandidati su duzni priloziti slijedece priloge koji ne
moraju biti u ovjerenim preslikama, ukoliko nije drugacije naznafeno. Odabrani
kandidat ¢e predoditi izvornike po zahtjevu Povjerenstva za provedbu natjec¢aja:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica
ili domovnica) ili elektronicki zapis iz Knjige drzavljana,

- dokaz o trazenoj stru¢noj spremi (diploma),

- uvjerenje o nekaznjavanju izdano od nadleznog suda (izvornik), ne starije od Sest
mjeseci od objave natjecaja,

- lzvornik vlastoruéno potpisane izjave da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz
Clanaka 15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi,

- dokaz da kandidat nema radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili da ima radno
iskustvo na odgovaraju¢im poslovima kra¢e od vremena odredenog za vjezbenicki
staz (ispis elektroniCkog zapisa o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrda o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).

Napomena: dokumentacija dostavljena u izvorniku vratit ¢e se na zahtjev podnositelja prijave.

Uredna je prijava ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime 1 prezime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, po mogucnosti mail-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Dopunu prijavi moguce je podnijeti zaklju¢no do dana isteka natjecajnog roka.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave uvjete naznacene u natjeaju, mjerodavan je
posljedn;ji dan roka za podnoSenje prijava na natjeca;.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod prijma u sluzbu po posebnom zakonu, duzan je
pozvati se na to pravo u prijavi te o tom priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, u
kojem slucaju ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj 121/17, 98/19,
84/21) da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima duzan je uz
prijavu na natjecaj priloziti i dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona, navedene na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapoS$ljavanja prema ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), da bi ostvario pravo
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prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti i
dokaze iz clanka 47. citiranog Zakona, navedene na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, na https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 ,te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuju to odgovaraju¢om javnom ispravom o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine“ broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), dokazuju to rjeSenjem ili
potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog natjecaja, te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natje¢aj. Osoba nema
pravo podnosenja pravnog lijeka protiv te obavijesti.

Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisanim
testiranjem, informati¢kim testiranjem i intervjuom. Na prethodnu provjeru mogu pristupiti
samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Na web-stranici Opéine Lovran (www.lovran.hr) dostupan je opis poslova te podaci o placi
radnog mjesta, koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata te ostale informacije o natjeCajnom postupku. Na navedenoj web stranici te na
oglasnoj plo¢i Op¢éine Lovran bit ¢e objavljeno vrijeme odrZavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na
natjecaj.

Prijave na natjecaj podnose se poStom na adresu: Op¢ina Lovran, Povjerenstvo za
provedbu natjecaja (viSi referent za opce poslove, informati¢ku podrsku i arhiviranje —
vjezbenik), Setalifte marsala Tita 41, 51415 Lovran, u_roku od 15 dana od dana objave
natje¢aja u ..Narodnim novinama®“. Prijave se mogu dostaviti i osobno u pisarnicu
Opéine Lovran, Setali§te mar$ala Tita 41, 51415 Lovran, u zatvorenoj koverti, s istom
naznakom kao i prilikom slanja poStom.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Procelnica
Elvira Jovi¢ Ban, mag. iur., v.r.
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