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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANLJIA

OPCINA LOVRAN
Opé¢inski nadelnik

KLASA: 112-01/21-01/4
UBROJ: 2170-25-02-22-3
U Lovranu, 02. veljace 2022. godine

Na temelju ¢lanka 17. i 19. stavak 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne Novine» broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) te ¢lanka 8. i 9.
Pravilnika o unutarnjem redu (..Sluzbene novine Opéine Lovran™ 7/21, 9/21, 20/21) i ¢lanka 62.,
stavak 3., Statuta Opéine Lovran (“Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije™ br. 30/09 i 54/09 te
..Sluzbene novine Opéine Lovran™ br. 2/13, 3/13-ispravak i 8/14-procisceni tekst, 3/18. 7/20 i 3/21)
Opcinski nacelnik Op¢ine Lovran raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje pro¢elnika/ce Upravnog odjela za komunalni sustav i prostorno planiranje Op¢ine
Lovran, (1 izvrsitelj/ica. na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca).

Posebni uvjeti:

- Magistar struke ili stru¢ni specijalist drustvene, tehnicke ili gradevinske struke,

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit,

- posjedovanje vazeceg certifikata u podru¢ju javne nabave

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine za uspjesno upravljanje odjelom,
- poznavanje rada na racunalu

Osim navedenih. kandidat mora ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (*“Narodne
novine”™ broj 86/08, 61/11, 04/18. 112/19) (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima). U sluzbu ne moze biti
primljena osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16. istog Zakona.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani drzavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim ispunjavanja
uvjeta propisanih posebnim zakonom. potrebno je prethodno odobrenje sredisnjeg tijela drzavne
uprave, nadleznog za sluzbenicke odnose.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Uvjet magistra struke ili strucnog specijalista drustvene, tehnicke ili gradevinske struke na temelju
odredbe ¢lanka 35. stavka 1. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 74/10 i 125/14) ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle visoku stru¢nu spremu.

Radnim iskustvom na istim ili sli¢nim poslovima podrazumijeva se radno iskustvo (sluzba u upravnim
tijelima jedinice lokalne ili podrué¢ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba, javna sluzba, radni



odnos, samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova u medunarodnim
organizacijama) ostvareno na poslovima navedenog stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola. a izrazi koji se koriste u natje¢aju za osobe
u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i zenske osobe.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod prijma u sluzbu po posebnom zakonu, duzan je pozvati se
na to pravo u prijavi te o tom priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zaposSljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (..Narodne novine™ broj 121/17. 98/19, 84/21) da bi
ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima duZzan je uz prijavu na natje¢aj
priloziti i dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona, navedene na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, na linku https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je na¢in prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i
sl.).

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zaposljavanja prema ¢&lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), da bi ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti i dokaze iz ¢lanka 47.
citiranog Zakona. navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje. ugovor. sporazum i sl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine™ broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) dokazuju to odgovarajucom javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se
osoba moze upisati u oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom. te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
Je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavea (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (.Narodne novine™ broj 33/92. 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom o priznatom
statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
izdanom u vrijeme trajanja ovog natjecaja, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje. ugovor, sporazum i sl.).

Natjecati se mogu i kandidati koji ne posjeduju vazeci certifikat u podrucju javne nabave, uz uvjet da
isti steknu u roku od godine dana od dana prijama u sluzbu.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit, ako ispunjavaju
ostale uvjete, uz obvezu polaganja drzavnog ispita u roku od godine dana od dana prijma u sluzbu.

Ukoliko kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjen¢anog ili rodnog lista).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu, ili ne ispunjava formalne uvjete, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natje¢aj. Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natje¢aj. Osoba nema pravo podnoSenja pravnog
lijeka protiv te obavijesti.



Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provest e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja, informatickog testiranja i intervjua. Ako
kandidat ne pristupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Na web-stranici Op¢ine Lovran (www.lovran.hr) dostupan je opis poslova, podaci o pla¢i radnog
mjesta koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata te ostale
informacije u natje¢ajnom postupku. Na navedenoj web-stranici, te na oglasnoj plo¢i Op¢ine Lovran,
bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.

Prijave na natjeCaj podnose se preporu¢enom postom na adresu: Opéina Lovran, Povjerenstvo za
provedbu natjecaja (Javni natjeCaj za imenovanje pro¢elnika Upravnog odjela za komunalni sustav i
prostorno planiranje). Setaliste marsala Tita 41/, 51415 Lovran, u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama. Prijave se mogu dostaviti i osobno u pisarnicu Opéine Lovran, Setaliste
marsala Tita 41/1, 51415 Lovran, u zatvorenoj kuverti sa gore navedenom naznakom.

Molimo podnositelje da u prijavi navedu broj fiksnog i/ili mobilnog telefona te adresu elektronicke
poste na koje. u slu¢aju potrebe. mogu biti kontaktirani tijekom natjecajnog postupka.

O rezultatima natjecaja kandidati ce biti obavijesteni u zakonskom roku.

Nakon izvrSnosti rjeSenja o prijmu u sluzbu, kandidatima koji ne budu primljeni. dokumentacija u
izvorniku, prilozena prijavi, bit ¢e vracena putem poste po zahtjevu.

Kandidati su obvezni uz prijavu priloziti:

— zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice ili putovnice. a ako
podnositelj ne posjeduje ni jednu od tih isprava, moze se priloziti preslika domovnice),

— preslika diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja (struéne spreme) i
struke odredenih ovim natjecajem,

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati).

— preslika uvjerenja da podnositelj nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak. ne
stariji od tri mjeseca,

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (preslika rjeSenja o rasporedu, ugovora o
radu ili potvrda koja mora sadrzavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao, vrstu struéne spreme za
te poslove i vremensko razdoblje u kojem ih je obavljao),

— preslika potvrde ili elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

—dokaz o polozenom drzavnom ispitu,

— preslika vazeceg certifikata u podrué¢ju javne nabave

Provoditelj natjecaja zadrzava pravo ne izabrati nijednog kandidata i ponistiti natjecaj.

Protiv odluke o ponistenju natjecaja nije dopusteno podnoSenje pravnih lijekova.




