
ISSN 1848-7688 

 

 

S L U Ž B E N E  N O V I N E 

 

OPĆINE LOVRAN 

LOVRAN, 10. svibnja 2023. GODINA: XI BROJ:  6 

 

S A D R Ž A J: 

 

Stranica: 

 
Općinski naĉelnik Općine Lovran 

 

5. Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i postupku imenovanja 

povjerljive osobe i njezina zamjenika…………………………………………………….…….. 29 

6. Odluka  o naknadi za obavljanje dužnosti načelnika Stožera civilne zaštite Općine 

Lovran………………………………………………………….………………………………….. 35  



Srijeda, 10. svibnja 2023. SLUŽBENE NOVINE OPĆINE LOVRAN Stranica 29 - broj 6 

5. 
 

Na temelju članka 20. stavka 1. točke 1. Zakona o zaštiti prijavitelja nepravilnosti 

(,,Narodne novine“ broj 46/22) i članka 46. Statuta Općine Lovran („Službene novine 

Primorsko goranske županije broj 30/09, 54/09, „Službene novine Općine Lovran“, broj 2/13, 

3/13-ispravak, 8/14-pročišćeni tekst, 3/18, 7/20 i 3/21), općinski načelnik Općine Lovran, 

dana 8. svibnja 2023. godine, donio je 

  

PRAVILNIK  

O POSTUPKU UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI I POSTUPKU 

IMENOVANJA POVJERLJIVE OSOBE I NJEZINA ZAMJENIKA 

 

Ĉlanak 1. 

Ovim Pravilnikom uređuje se postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti u Općini 

Lovran (u daljnjem tekstu: Općina), prava osoba u postupku prijavljivanja, obveze Općine u 

vezi s prijavom nepravilnosti te postupak imenovanja povjerljive osobe za zaprimanje prijava 

nepravilnosti i njenog zamjenika.  

Ĉlanak 2. 

Izrazi u ovom Pravilniku koji imaju rodno značenje odnose se jednako na muški i 

ženski rod. 

      

Ĉlanak 3. 

Prijavitelj nepravilnosti ima pravo na zaštitu identiteta i povjerljivosti i drugu zaštitu u 

skladu sa Zakonom. 

 Povezana osoba ima pravo na zaštitu iz stavaka 1. ovoga članka ako učini 

vjerojatnim da je prema njoj počinjena ili pokušana osveta, ili joj se prijetilo osvetom zbog 

povezanosti s prijaviteljem nepravilnosti. 

 Povjerljiva osoba te njezin zamjenik imaju pravo na zaštitu iz stavaka 1. ovoga 

članka ako učine vjerojatnim da je prema njima počinjena ili pokušana osveta, ili im se 

prijetilo osvetom zbog zaprimanja prijave o nepravilnosti odnosno postupanja po zaprimljenoj 

prijavi. 

Ĉlanak 4. 

 Prijavitelji nepravilnosti ostvaruju pravo na zaštitu predviđenu Zakonom ako su imali 

opravdan razlog vjerovati da su prijavljene ili javno razotkrivene informacije o 

nepravilnostima istinite u trenutku prijave ili razotkrivanja, da su te informacije obuhvaćene 

područjem primjene Zakona te ako su podnijeli prijavu u skladu s odredbama Zakona i ovoga 

Pravilnika sustavom unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti ili su javno razotkrili nepravilnost. 

 Osobe koje su anonimno prijavile ili javno razotkrile informacije o nepravilnostima, a 

koje ispunjavaju uvjete iz stavka 1. ovoga članka i čiji je identitet naknadno utvrđen te trpe 

osvetu, imaju pravo na zaštitu neovisno o tome što su prijavu podnijele anonimno. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Srijeda, 10. svibnja 2023. SLUŽBENE NOVINE OPĆINE LOVRAN Stranica 30 - broj 6 

 

Ĉlanak 5. 

 Postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti započinje dostavljanjem prijave 
povjerljivoj osobi. 

Prijava nepravilnosti može se podnijeti u pisanom ili usmenom obliku. Pisani oblik 

uključuje svaki oblik komunikacije koji osigurava pisani zapis.  

Prijavu prijavitelj može neposredno podnijeti povjerljivoj osobi u pisanom obliku, a 

može takvu prijavu poslati poštom ili internom dostavom uz napomenu ,,Za povjerljivu osobu-

ne otvarati", ili dostaviti putem elektroničke pošte na adresu navedenu na mrežnim 

stranicama Općine Lovran.  

Usmeno prijavljivanje moguće je telefonom ili drugim sustavima glasovnih poruka te, 

na zahtjev prijavitelja, fizičkim sastankom u razumnom roku. 

Prijava nepravilnosti podnesena pisanim putem ili usmeno na zapisnik mora biti 

potpisana. Radi lakšeg postupanja prijavitelja nepravilnosti, na mrežnim stranicama Općine  

dostupan je obrazac za prijavljivanje koji je sastavni dio ovog Pravilnika (Prilog I). 

 Prijava nepravilnosti sadrži podatke o prijavitelju nepravilnosti, podatke o prijavljenoj 

osobi i/ili osobama ili tijelu, informacije o nepravilnostima i opis nepravilnosti koja se 

prijavljuje te datum prijave i potpis prijavitelja.  

 

Ĉlanak 6. 

Povjerljiva osoba u Općini i njen zamjenik prate primjenu zakona kojim se uređuje 

zaštita prijavitelja nepravilnosti te promiče poštivanje zakonskih rješenja i zaštitu prijavitelja 

nepravilnosti, zaprima prijave nepravilnosti, provodi postupak unutarnjeg prijavljivanja 

nepravilnosti, štiti identitet i zaprimljene podatke prijavitelja nepravilnosti, pruža prijavitelju 

nepravilnosti opće informacije o njegovim pravima i postupku, omogućuje uvid u spis 

predmeta te vodi evidenciju o zaprimljenim prijavama. 

Povjerljiva osoba dužna je: 
1. zaprimiti prijavu nepravilnosti i potvrditi primitak prijave u roku od sedam dana od dana 

primitka 

2. bez odgode poduzeti radnje iz svoje nadležnosti potrebne za zaštitu prijavitelja 
nepravilnosti 
3. poduzeti radnje radi ispitivanja nepravilnosti i dostaviti prijavitelju povratnu informaciju o 

prijavi u pravilu u roku od 30 dana, ali ne duljem od 90 dana od dana potvrde o primitku 

prijave ili ako potvrda nije poslana prijavitelju, nakon proteka sedam dana od dana 

podnošenja prijave 

4. bez odgode prijavu o nepravilnosti proslijediti tijelima ovlaštenim na postupanje prema 

sadržaju prijave, ako nepravilnost nije riješena s poslodavcem 

5. bez odgode pisanim putem obavijestiti prijavitelja nepravilnosti o ishodu ispitivanja prijave 
6. pisanim putem izvijestiti nadležno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti o 

zaprimljenim prijavama i ishodu postupanja u roku od 30 dana od dana odlučivanja o prijavi 

7. čuvati identitet prijavitelja nepravilnosti i podatke zaprimljene u prijavi od neovlaštenog 

otkrivanja odnosno objave drugim osobama, osim ako to nije suprotno posebnom zakonu 

8. pružiti jasne i lako dostupne informacije o postupcima za podnošenje prijave nadležnom 

tijelu za vanjsko prijavljivanje i, prema potrebi, institucijama, tijelima, uredima ili agencijama 

Europske unije nadležnim za postupanje po sadržaju prijave nepravilnosti. 

 

Ĉlanak 7. 

Poslodavac ne smije utjecati ili pokušati utjecati na postupanje povjerljive osobe i 

njezina zamjenika prilikom poduzimanja radnji iz njihove nadležnosti potrebnih za zaštitu 

prijavitelja nepravilnosti. 

 Povjerljiva osoba i njezin zamjenik moraju svoje dužnosti obavljati zakonito i 

savjesno i ne smiju zlouporabiti svoje ovlasti na štetu prijavitelja nepravilnosti. 
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 Ako je prijavu nepravilnosti kod poslodavca zaprimila osoba koja nije nadležna za 

postupanje po prijavi nepravilnosti, ista ju je dužna bez odgode i bez izmjena proslijediti 

povjerljivoj osobi uz zaštitu identiteta prijavitelja nepravilnosti i povjerljivosti podataka iz 

prijave. 

 

Ĉlanak 8. 

Povodom svake zaprimljene prijave nepravilnosti, povjerljiva osoba osniva predmet.  

Spis predmeta po podnesenoj prijavi u Općini sadrži: podatke o prijavitelju, opis 

nepravilnosti i informacije o osobi na koju se nepravilnost odnosi, datum primitka prijave, 

odnosno utvrđivanje nepravilnosti i prikupljenu dokumentaciju tijekom postupka. Povjerljiva 

osoba vodi evidenciju predmeta iz koje je vidljiv tijek postupka. 

 

Ĉlanak 9. 

Ako prijava nepravilnosti nema Pravilnikom propisani sadržaj, sadržava kakav 

nedostatak koji onemogućuje postupanje po prijavi odnosno ako je prijava nerazumljiva ili 

nepotpuna, povjerljiva osoba obvezna je obavijestiti prijavitelja nepravilnosti o potrebi i 

načinu dopune prijave te odrediti rok u kojem je prijavitelj nepravilnosti dužan otkloniti 

nedostatak, uz upozorenje na pravne posljedice ako to u određenom roku ne učini.  

Ako prijavitelj nepravilnosti ne postupi po pozivu iz stavka 1. ovoga članka i ako ne 

otkloni nedostatke u određenom roku, a po prijavi se ne može postupiti, povjerljiva osoba će 

obavijestiti prijavitelja nepravilnosti da Općina nije u mogućnosti postupati po njegovoj prijavi. 

 

Ĉlanak 10. 

Povjerljiva osoba vodi evidenciju o svakoj zaprimljenoj prijavi nepravilnosti, u skladu 

sa zahtjevima u pogledu povjerljivosti predviđenima Zakonom. 

 Prijave se čuvaju u trajnom obliku sukladno propisima kojim je regulirana zaštita i 

obrada dokumentacije. 

 Ako se za podnošenje prijave upotrebljava telefonski uređaj na kojem je moguće 

napraviti zvučni zapis ili drugi sustav glasovnih poruka na kojem je moguće napraviti zvučni 

zapis, povjerljiva osoba ima pravo evidentirati usmenu prijavu, uz suglasnost prijavitelja, na 

jedan od sljedećih načina: 

a) zvučnim zapisom razgovora u trajnom i dostupnom obliku ili 

b) potpunim i točnim prijepisom razgovora koji izrađuju djelatnici koji su odgovorni za 

postupanje s prijavom. 

 Ako se za podnošenje prijave upotrebljava telefonski uređaj na kojem nije moguće 

napraviti zvučni zapis ili drugi sustav glasovnih poruka na kojem nije moguće napraviti zvučni 

zapis, povjerljiva osoba ima pravo evidentirati usmenu prijavu u obliku točnog zapisa 

razgovora koji zapisuje djelatnik odgovoran za postupanje s prijavom. 

 Ako osoba zatraži sastanak s povjerljivom osobom u svrhu podnošenja prijave u 

skladu s člankom 11. stavkom 4. ovoga Pravilnika, povjerljiva osoba osigurava, uz 

suglasnost prijavitelja, vođenje potpune i točne evidencije sa sastanka u trajnom i dostupnom 

obliku. 

 Povjerljiva osoba ima pravo evidentirati sastanak na jedan od sljedećih načina: 

a) zvučnim zapisom razgovora u trajnom i dostupnom obliku ili 

b) točnim zapisnikom sa sastanka koji izrađuju djelatnici odgovorni za postupanje s prijavom. 

 Povjerljiva osoba ponudit će prijavitelju mogućnost provjere i ispravka prijepisa 

poziva iz stavka 3. ovoga članka, zapisnika razgovora iz stavka 4. ovoga članka i zapisnika 

sa sastanka iz stavka 6. ovoga članka, kao i mogućnost potvrde točnosti potpisom. 
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Ĉlanak 11. 

Povjerljivu osobu za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti općinski načelnik imenuje na 

prijedlog:  

a) radničkog vijeća ili sindikalnog povjerenika koji je preuzeo prava i obveze radničkog vijeća 

b) najmanje 20 % službenika i namještenika zaposlenih kod poslodavca, ako radničko vijeće 

ili sindikalni povjerenik koji je preuzeo prava i obveze radničkog vijeća nisu ustanovljeni u 

Općini. 

Iznimno od stavka 1. točke 2., općinski načelnik će imenovati povjerljivu osobu i 

njezina zamjenika bez prijedloga radničkog vijeća ili sindikalnog povjerenika koji je preuzeo 

prava i obveze radničkog vijeća odnosno najmanje 20 % radnika zaposlenih kod poslodavca 

ako takav prijedlog nije dan. 

U slučaju iz stavka 1. točke 2. postupak imenovanja povjerljive osobe pokreće se 

dostavom poziva pročelnicima koji će ga učiniti dostupnim službenicima unutar upravnog 

odjela.  

U pozivu se naznačuje da svaki službenik može dostaviti svoj prijedlog povjerljive 

osobe i njegovog zamjenika, iz reda službenika i Općine Lovran. Pozivom se sve službenike  

obavještava da se pisano očituju u roku od 10 (deset) dana i svoje očitovanje dostave 

nadležnom pročelniku.  

Po isteku roka pročelnici će općinskom načelniku dostaviti sva očitovanja službenika. 

Ako je više osoba predloženo za povjerljivu osobu, prednost ima kandidat koji dobije 

potporu većeg broja službenika. 

U slučaju više prijedloga službenika iz stavka 1. točke b) ovoga članka, prednost će 

imati prijedlog koji ima veću podršku službenika, a u slučaju prijedloga koji imaju jednaku 

podršku službenika, prednost će imati prijedlog koji je prvi zaprimljen. 

Ukoliko 20% službenika ne dostave prijedlog, općinski načelnik će imenovati 

povjerljivu osobu.  

 Povjerljiva osoba i njezin zamjenik moraju dati pisanu suglasnost za imenovanje. 
 

Ĉlanak 12. 

Odluku o imenovanju povjerljive osobe i njenog zamjenika u roku od 5 (pet) dana od 

proteka roka za dostavu očitavanja na poziv iz članka 17. ovoga Pravilnika donosi općinski 

načelnik.  

Odluka sadrži podatke o povjerljivoj osobi i njezinom zamjeniku kao što su ime i 

prezime, broj telefona i adresa elektroničke pošte, a objavljuje se na mrežnoj stranici Općine.  

Svaka promjena podataka iz stavka 2. ovog članka objavljuje se na mrežnim stranicama 

Općine. 

Na mrežnim stranicama Općine objavljuju se informacije o pravima prijavitelja 

nepravilnosti te informacije o postupku prijave nepravilnosti. 

 

Ĉlanak 13. 

 Imenovanu povjerljivu osobu i njezina zamjenika općinski načelnik će razriješiti bez 

odgađanja na temelju prijedloga radničkog vijeća ili sindikalnog povjerenika koji je preuzeo 

prava i obveze radničkog vijeća odnosno najmanje 20 % radnika zaposlenih kod poslodavca. 

Prestanak dužnosti povjerljive osobe može biti rezultat povlačenja pristanka 

povjerljive osobe, kao i prestanak službe u Općini. 

Općinski načelnik može razriješiti povjerljivu osobu koju je sam imenovao i kada 

postoje drugi opravdani razlozi za prestanak obavljanja dužnosti povjerljive osobe. 

Općinski načelnik će pokrenuti postupak za imenovanje povjerljive osobe i njezina 

zamjenika najkasnije u roku od 30 dana od razrješenja povjerljive osobe i njezina zamjenika. 

Do donošenja odluke o imenovanju nove povjerljive osobe, poslove povjerljive osobe obavlja 

njezin zamjenik, osim ako okolnosti upućuju na to da je potrebno imenovati treću osobu da 

privremeno obavlja poslove povjerljive osobe. 
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Ĉlanak 14. 

Općina će poduzeti sve nužne mjere kako bi se zaštitio prijavitelj od štetne radnje te 

će poduzeti nužne mjere radi zaustavljanja štetnih radnji i otklanjanja njihovih posljedica.  

Identitet prijavitelja, odnosno podaci na osnovi kojih se može otkriti njegov identitet i 

drugi podaci iz prijave su zaštićeni. Iznimno, ukoliko prijavitelj pristane ili ukoliko je nužno 

otkriti identitet prijavitelja, u skladu s propisima o zaštiti osobnih podataka, sam identitet 

prijavitelja može se otkriti.  

Prijavitelj ima pravo na zaštitu sukladno zakonu.  

Poslodavac ne smije prijavitelja nepravilnosti staviti u nepovoljan položaj zbog 

prijavljivanja nepravilnosti.  

Prijava nepravilnosti ne smatra se povredom čuvanja poslovne tajne.  

 

Ĉlanak 15. 

Svaka osoba koja sudjeluje u postupku po prijavi nepravilnosti dužna je štititi podatke 

koje sazna u prijavi. 

Povezana osoba ima pravo na zaštitu kao prijavitelj ako učini vjerojatnim da je prema 

njoj počinjena štetna radnja zbog povezanosti s prijaviteljem. 

Općina čuva podatke zaprimljene u prijavi od neovlaštenog otkrivanja osim ukoliko to 

nije u suprotnosti sa zakonom.  

Ĉlanak 16. 

Na obradu osobnih podataka sadržanih u prijavi nepravilnosti primjenjuju se propisi 

kojima se uređuje zaštita osobnih podataka. 

Povjerljiva osoba dužna je prije početka obavljanja poslova zaštite prijavitelja 

nepravilnosti potpisati Izjavu o povjerljivosti koja se prilaže očevidniku zaposlenika. 

Podacima iz prijave nepravilnosti pohranjenima u sustavu Općine može pristupiti 

samo povjerljiva osoba putem korisničkog imena i lozinke za pristup predmetima za koje je 

zadužena. 

Dokumentacija vezana za postupak po prijavama nepravilnosti pohranjuje se u 

prostore za pohranu osigurane od neovlaštenog pristupa. 

Povjerljiva osoba dužna je i po prestanku obavljanja dužnosti povjerljive osobe, pa i 

nakon prestanka radnog odnosa kod poslodavca čuvati povjerljivost podataka za koje je 

doznala tijekom obavljanja poslova povjerljive osobe. 

Osobni podaci sadržani u dokumentaciji iz postupka prijave nepravilnosti čuvaju se 

najduže 5 godina od zaprimanja prijave nepravilnosti, odnosno do okončanja sudskog 

postupka za zaštitu prijavitelja nepravilnosti. 

 

Ĉlanak 17. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu sljedeći dan od dana objave u „Službenim novinama 

Općine Lovran“. 

 

KLASA: 030-01/23-01/1 

URBROJ: 2170-25-02-23-1 

U Lovranu, 8. svibnja 2023.g.      

 

                                                             

OPĆINSKI NAĈELNIK 
Bojan Simoniĉ, mag. oec., v.r. 

       
 
 



Srijeda, 10. svibnja 2023. SLUŽBENE NOVINE OPĆINE LOVRAN Stranica 34 - broj 6 

OBRAZAC 

 

Prijava nepravilnosti 

u Općini Lovran 

(sadržaj prijave nepravilnosti iz ĉlanka 5. st.6 Pravilnika) 

 

Podaci o prijavitelju nepravilnosti: 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

______________ 

__________________________________________________________________________

_______ 

 

 

Podaci o osobi/osobama na koje se prijava nepravilnosti odnosi: 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

______________ 

__________________________________________________________________________

_______ 

__________________________________________________________________________

_______ 

 

Opis nepravilnosti koja se prijavljuje: 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

____________________________ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

____________________________ 

 

 

 

 

 

Datum podnošenja prijave:       Potpis prijavitelja: 

_____________________         ________________ 
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6. 
 

Temeljem članka 46. Statuta Općine Lovran („Službene novine Primorsko-goranske 

županije“ broj 30/09 i 54/12 te „Službene novine Općine Lovran“ broj 2/13, 3/13 – ispravak, 

8/14 - pročišćeni tekst, 3/18, 7/20 i 3/21) u skladu s Odlukom o izmjeni odluke o osnivanju i 

imenovanju Stožera civilne zaštite Općine Lovran (Službene novine Općine Lovran 4/21)  

općinski načelnik Općine Lovran donosi   

O D L U K U  

o naknadi za obavljanje dužnosti naĉelnika Stožera civilne zaštite Općine Lovran   

 

Ĉlanak 1. 

Petru Saničaninu, Lovran, Cesta za Lovransku Dragu 45/C, OIB:46209320136, načelniku 

Stožera Civilne zaštite Općine Lovran, koji ovu dužnost obavlja volonterski, unutar čijeg 

obnašanja ulaze i savjetodavno – stručni poslovi iz oblasti civilne zaštite, protupožarne 

zaštite, vatrogastva i prirodnih nesreća i katastrofa u dijelu u kojem su u nadležnosti Općine 

Lovran kao jedinice lokalne samouprave, utvrđuje se naknada u neto iznosu od 66,36 

(šezdesetišesteuratridesetišestcenti) EUR mjesečno. 

Sva zakonom propisana davanja na naknadu iz prethodnog stavka isplaćuju se na teret 

Općine Lovran. 

Ĉlanak 2. 

Naknada se isplaćuje u terminu isplate naknada općinskim vijećnicima i članovima radnih 

tijela općinskog vijeća. 

Ĉlanak 3. 

Ova Odluka  počinje se primjenjivati od isplate naknade za mjesec travanj 2023. godine i 

primjenjuje se do prestanka dužnosti načelnika Stožera Civilne zaštite Općine Lovran. 

Ĉlanak 4. 

Sredstva za isplatu predmetne naknade osiguravaju se u Proračunu Općine Lovran, 

Aktivnost A501051 Naknade za rad općinskog vijeća i radnih tijela.  

Ĉlanak 5. 

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Službenim novinama Općine 

Lovran. 
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Lovran, 4. travnja 2023. 
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